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GruBwort Landratin

Liebe Schilerinnen und Schiler, liebe Eltern,

je naher das Ende der Schulzeit rickt, desto wichtiger wird die Frage,
welchen Beruf man ergreifen mdchte. Die Antwort auf diese Frage zu
finden, ist bei der Vielfalt der Ausbildungsmaéglichkeiten eine groRe
Herausforderung fiir Euch liebe Schiilerinnen und Schiiler.

Auch im Landkreis Sigmaringen ist die Palette der Ausbildungsan-
gebote sehr groR und reicht von Handwerk, iber mittelstandische
Industrie- und Gewerbebetriebe, High-Tech-Firmen bis hin zu zahl-
reichen Unternehmen, die in ihrem Segment zu
den Marktfuhrern gehéren.

Um das passende Ausbildungsangebot zu fin-
den, mochte ich [hnen einen Besuch der Messe
»Marktplatz fur Ausbildung« besonders ans Herz
legen. Es werden sich zahlreiche Unternehmen
aus dem Landkreis mit ihren Ausbildungsange-
boten vorstellen. Nutzen Sie diese tolle Gelegen-
heit, den Auszubildenden und Ausbildungsver-
antwortlichen vor Ort Fragen zur Ausbildung und
dem Berufsalltag zu stellen. Zahlreichen Schi-
lerinnen und Schilern war diese Messe in der
Vergangenheit eine wertvolle Hilfe bei der Be-
rufsorientierung.

Die Berufsschulen, die Bertha-Benz-Schule und die Ludwig-Erhard-
Schule in Sigmaringen, sowie die Willi-Burth-Schule und die Helene-
Weber-Schule in Bad Saulgau sind umfassend digitalisiert und bieten
mit ihren modernen Klassenrdumen sowie den hervorragend ausge-
statteten Fachraumen und Werkstatten ideale Voraussetzungen, da-
mit Sie Ihre beruflichen Chancen optimal nutzen kénnen.

Auch Sie liebe Eltern machte ich gezielt ansprechen: Machen auch
Sie sich einen personlichen Eindruck von den beruflichen Maglich-
keiten, die im Landkreis Sigmaringen geboten werden. Denn in die-
ser wichtigen beruflichen Entscheidungsphase sind Sie fir Ihre Toch-
ter oder Ihren Sohn ein wichtiger Ansprechpartner und Ratgeber.

Ein herzliches Dankeschon an alle, die den »Marktplatz fir Aus-
bildung« vorbereiten und durchfihren. Ich wiinsche allen Besuchern
interessante Gesprdche, viel Erfolg bei der Suche und fir Ihre Zu-
kunft alles Gute.

Ihre Stefanie Biirkle
Landratin des Landkreises Sigmaringen
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GruBwort Biirgermeister

SSIGMARINGEN

Liebe Schilerinnen und Schiler,

die Welt steht thnen offen. Die Fille an Maglichkeiten, die vor Ih-
N nen liegt, war noch nie so groR wie heute. Die Vielfaltigkeit des
F derzeitigen Arbeitsmarktes bietet Ihnen die Chance, jede Ihrer In-
teressen nachzuverfolgen und fir jede Neigung die passende Aus-
bildung und den passenden Beruf zu ergreifen.

Doch die groRe Anzahl an Moglichkeiten kann auch einschiich-
ternd sein, denn vielen von Ihnen wird nicht bewusst sein, wie grof8
die Auswahl an Berufen wirklich ist und wel-
che Berufsbilder neben denen existieren, die
Sie schon kennen.

Deswegen mochten wir Ihnen mit dem
Marktplatz fir Ausbildung eine Hilfestellung
bieten, um Ihnen bei der Entscheidung zur rich-

= tigen Ausbildung und Beruf helfen zu kénnen.
KOMM IN I Wir mochten lhnen einen Kompass an die Hand
UNSER TEAM! geben, mit dem Sie sich zwischen all den Infor-

mationen zurecht finden konnen.

Denn der persénliche Kontakt mit Unterneh-

\

Unser Ausbildungsangebot:

4 Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) men, mit den Mitarbeitern und Auszubilden-
4 Praxisintegrierte Ausbildung den hilft Ihnen, ein umfassendes Bild vom Un- ~ © Xevin Oepen fotografie
zum Erzieher (m/w/d) ternehmen und dem jeweiligen Ausbildungsberuf zu erhalten. So
4 Fachkraft fir Abwassertechnik (m/w/d) erhalten Sie die wichtigen Informationen direkt aus erster Hand.
4 Kauffrau/Kaufmann fiir Tourismus und »Einen Vorsprung im Leben hat, wer da anpackt, wo die ande-
Freizeit (m/w/d) ren erst einmal reden.« Dieses Zitat von John F. Kennedy mochte
4 Fachinformatiker Fachrichtung ich hnen noch mit auf den Weg geben. Ich méchte Sie dazu ermu-
Systemintegration (m/w/d) tigen, Ihr Berufsleben anzupacken und mutig den ersten Schritt in
Richtung Ausbildung und Berufsleben gehen. Lassen Sie sich von
Unser Praktikumsangebot: Ihrem Gespiir und Ihren Interessen leiten und packen Sie es an, an-

statt nur dariber zu reden.

Danken machte ich allen Ausstellern, die die groRe Bandbreite an
Ausbildungsberufen prasentieren und den Jugendlichen als personli-
Interesse geweckt? che Informationsquelle zur Verfiigung stehen. Ebenso gilt mein Dank
Dei . den Verantwortlichen, welche die Veranstaltung Jahr fir Jahr stem-

eine Ansprechpartnerin: : o . ; "
Frau Helga Lehn, Tel.: 07571 106-108 men und den Jugendlichen die Mdglichkeit zur Information bieten.

4 Erzieher (m/w/d)
4 Kinderpfleger (m/w/d)

Mehr Infos findest Du unter:
www.sigmaringen.de

thr Dr. Marcus Ehm
Biirgermeister der Stadt Sigmaringen
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GruBwort Schulleiter
der beruflichen Schulen
in Sigmaringen

Liebe Schilerinnen und Schiler,
liebe Eltern,
sehr geehrte Leserinnen und Leser

fir junge Menschen ist nichts wichtiger als
eine gute Ausbildung. Sie bestimmt die
Startchancen fir ein berufliches und so-
zial abgesichertes Leben. Die beruflichen
Schulen im Landkreis Sigmaringen bieten
zahlreiche Maglichkeiten, diesen individu-
ellen Weg zu gestalten, sei es im gewerb-
lich-technischen, im hauswirtschaftlich-
sozialen oder im kaufmannischen Bereich.
Beim »Marktplatz fir Ausbildung« und dem
zeitgleich stattfindenden Informationstag
der beruflichen Schulen erhalten Sie einen
Uberblick tiber die Maglichkeiten, die indivi-
duelle Bildungskarriere an den beruflichen
Schulen fortzusetzen.

Die beruflichen Schulen sind qualitativ
hochwertiger Partner des Handwerks und
der Industrie und machen die Schiilerinnen
und Schiler fit fir den Beruf. Ferner bie-
ten sie den jungen Menschen vor, wahrend
oder nach einer Berufsausbildung die Chance, zusatzliche Ab-
schlisse zu erwerben - bis hin zur Allgemeinen Hochschulreife.

Alle an beruflicher Bildung im Landkreis Sigmaringen Beteilig-
ten sind sich ihrer Verantwortung bewusst, um auch in Zukunft
ein differenziertes, qualitativ hochwertiges Bildungsangebot
wohnortnah anbieten zu kdnnen. So schafft der Landkreis Sig-
maringen durch entsprechende Investitionen ideale Lernvor-
aussetzungen. Moderne Klassenraume, hervorragend ausge-
stattete Fachrdume und Werkstatten tragen maBgeblich dazu
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bei, den Fachkraftebedarf der regionalen Wirtschaftsbetriebe
auch in Zukunft sicherzustellen. Hoch qualifizierte und moti-
vierte Lehrkrafte, Beratungslehrkrafte und Schulsozialarbeiter
stehen den Schilerinnen und Schilern auch in auBerschuli-
schen Fragen kompetent zur Seite. Wesentliche Grundlagen
unseres Wirkens sind Kooperationen mit Bildungspartnern so-
wie eine enge Zusammenarbeit mit den Kammern und den
Ausbildungsbetrieben.

Wir freuen uns sehr, dass der Marktplatz fir Ausbildung und der
zeitgleich stattfindende Informationstag der beruflichen Schu-
len im Jahr 2023 aller Voraussicht nach wieder in Prasenzform
stattfinden kann, kam die Berufsorientierung der jungen Men-
schen doch wahrend der Corona-Pandemie eindeutig zu kurz.

Unser herzlicher Dank gilt allen Ausbildungsbetrieben und Lehr-
kraften, die durch ihr Mitwirken einen wichtigen Beitrag zur be-
ruflichen Orientierung unserer Jugendlichen leisten.

Wir freuen uns, Sie als interessierten Besucher an der Bertha-
Benz-Schule und der Ludwig-Erhard-Schule in Sigmaringen be-
griiBen zu drfen.

Fiir die beruflichen Schulen in Sigmaringen
unter Tragerschaft des Landkreises

Frank Steinhart
Ludwig-Erhard-Schule Sigmaringen

Ottmar Frick
Bertha-Benz-Schule Sigmaringen
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Ludwig-Erhard-Schule

Uberblick iiber die Bildungsangebote
der Ludwig-Erhard-Schule Sigmaringen

Die Kaufmannische Berufsschule

Die Ludwig-Erhard-Schule ist kompetenter Partner der Ausbildungs-
betriebe im Rahmen der Dualen Berufsausbildung. Sie erweitert
und vertieft die Allgemeinbildung und vermittelt berufsfachliche
und berufspraktische Kenntnisse in den Fachklassen der folgenden
staatlich anerkannten Ausbildungsberufe:

- Bankkaufmann/Bankkauffrau

- Industriekaufmann/Industriekauffrau

- Kaufmann im Einzelhandel/Kauffrau im Einzelhandel

- Verkdufer/Verkauferin

- Automatenfachmann/Automatenfachfrau in den
Fachrichtungen »Dienstleistung/Service« und »Mechatronik«
(einmalig in Baden-Wirttemberg).

In allen Ausbildungsberufen wird als Fremdsprache »Englisch«
unterrichtet. Der Erwerb des europaweit anerkannten »KMK-Zer-
tifikats Fremdsprachen« ist in allen Ausbildungsberufen méglich.

Die zweijahrige Berufsfachschule (Wirtschaftsschule)

Aufnahmebedingung: Hauptschulabschluss

Abschluss: Erlangung der Fachschulreife (Mittlerer Bildungs-
abschluss mit kaufmannischer Grundbildung)

Das einjahrige kaufmannische Berufskolleg |
(Geschéftsprozesse und Ubungsfirma)

Aufnahmebedingung: Mittlerer Bildungsabschluss

Abschluss: bei einem entsprechenden Notendurchschnitt
Erwerb der Voraussetzungen fir die Aufnahme in das einjahrige
kaufmannische Berufskolleg Il.

Die Schilerinnen und Schiler werden durch zusatzliche Stunden
in Wirtschaft und Mathematik unterstitzt.
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Das einjahrige kaufmannische Berufskolleg II
(Geschaftsprozesse und Ubungsfirma)

Aufnahmebedingung: Abschluss des kaufmannischen
Berufskollegs | mit einem entsprechenden Notendurchschnitt

Abschluss: Erlangung der Fachhochschulreife
und mit Zusatzprifung Erwerb des Berufsabschlusses
»Staatlich geprifte/r Wirtschaftsassistent/-in«

Das zweijahrige Berufskolleg Fremdsprachen

Aufnahmebedingung: Mittlerer Bildungsabschluss
und im Fach Englisch mindestens die Note 3

Abschluss: Erlangung der Fachhochschulreife
und mit Zusatzprifung Erwerb des Berufsabschlusses
»Staatlich geprifte/r Wirtschaftsassistent/-in«

Das dreijahrige Wirtschaftsgymnasium

schwerpunktfach: Volks- und Betriebswirtschaftslehre sowie
Volks- und Betriebswirtschaftslehre mit Schwerpunkt Finanzen

Erganzungsfacher: Global Studies, Privates Vermdgensmanage-
ment und Wirtschaftsinformatik

Fremdsprachen: Englisch und zusatzlich Spanisch.
Franzosisch (abhangig von der Teilnehmerzahl)

Aufnahmebedingung: Mittlerer Bildungsabschluss mit einem
entsprechenden Notendurchschnitt oder Versetzungszeugnis
Gymnasium beziehungsweise Gemeinschaftsschule in die
gymnasiale Oberstufe

Abschluss: Erlangung der Allgemeinen Hochschulreife

=—= |UDWIG-ERHARD-SCHULE

KAUFMANNISCHE SCHULE SIGMARINGEN
HohenzollernstralRe 16, 72488 Sigmaringen
Telefon 07571 7409-500, Fax 7409-599
post@ks-sig.de | https://ks-sig.de
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Bertha-Benz-Schule

Uberblick iiber die Bildungsangebote
der Bertha-Benz-Schule Sigmaringen

M Die Berufsschule

Die Bertha-Benz-Schule ist kompetenter Partner der Ausbildungs-
betriebe im Rahmen der Dualen Berufsausbildung. Sie erweitert
und vertieft die Allgemeinbildung und vermittelt berufsfachliche
und berufspraktische Kenntnisse. Ebenfalls werden Elemente der
Industrie 4.0 vermittelt. Nachfolgende Ausbildungsberufe werden
In der Grundstufe bzw. in den Fachstufen ausgebildet:

- Anlagenmechaniker®in

- Backer*in (Handwerk)

- Beton- und Stahlbetonbauer®in (Handwerk/Industrie)

- Elektroniker*in - Energie- und Gebaudetechnik (Handwerk)
- Erzieher®in praxisorientiert

- Fachkraft fiir Metalltechnik - Zerspanungstechnik

- Fachverkdufer”in im Lebensmittelhandwerk (Backerei/Konditorei)
- Feinwerkmechaniker”in (Zerspanungstechnik, Maschinenbau)
- Fliesen-, Platten- und Mosaikleger~in

« Industriemechaniker”in

- Konditor™in

- Kraftfahrzeugmechatroniker“in

- Maler und Lackiererin

- Maschinen- und Anlagenfiihrerin

- Maurer”in (Handwerk)

- Mechatroniker~in

- Metallbauer”in

- StraBenbauer”in (Handwerk/Industrie)

- Stuckateur”in

+ Tischlerin

- Zerspanungsmechanikerin

- Zimmerer“in

- Zweiradmechatroniker*in Motorradtechnik

Der Erwerb des europaweit anerkannten »KMK-Zertifikats Fremd-
sprachen« ist in allen Ausbildungsberufen moglich.
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M Die einjahrige Berufsfachschule in den Profilen:
Bautechnik, Elektrotechnik, Farbtechnik, Holztechnik,
KFZ-Technik und Metalltechnik

Aufnahmebedingung:
Hauptschulabschluss und Praxisvertrag

Abschluss: Anerkennung des 1. Ausbildungsjahres
im entsprechenden Ausbildungsberuf

M Die zweijahrige Berufsfachschule in den Profilen:
Metalltechnik, Elektrotechnik, Pflege und Hauswirtschaft

Aufnahmebedingung: Hauptschulabschluss

Abschluss: Erlangung der Fachschulreife (Mittlerer Bildungs-
abschluss mit entsprechender Grundbildung fiir den entspre-
chenden Ausbildungsberuf).

Anerkennung des 1. Ausbildungsjahres im entsprechenden
Ausbildungsberuf ist maglich.

M Das dreijahrige berufliche Gymnasium in vier Profilen

Profil Mechatronik
Schwerpunkte Maschinenbau und Elektrotechnik

Profil Informationstechnik
Schwerpunkte Hard- und Software

Profil Ernahrungswissenschaft
Schwerpunkte Erndhrungslehre mit Chemie

Profil Sozialwissenschaft
Schwerpunkte Padagogik und Psychologie

Fremdsprachen: Englisch und zusatzlich Spanisch.

Aufnahmebedingung: Mittlerer Bildungsabschluss mit einem
entsprechenden Notendurchschnitt

Abschluss: Erlangung der Allgemeinen Hochschulreife
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B Die Fachschule fiir Sozialpadagogik

Aufnahmebedingung:
Mittlerer Bildungsabschluss, Praxisvertrag

Abschluss: Staatlich anerkannte Erzieher*in
Mit Zusatzunterricht Erwerb der Fachhochschulreife mdglich

Ausbildung Erzieher®in praxisorientiert (PiA) ebenfalls moglich

M Berufsvorbereitung

AV Dual

Fir Schiler*innen die keinen Hauptschulabschluss haben oder
diesen verbessern wollen, steht die Maglichkeit des vollschuli-
schen Bildungsgangs AV Dual zur Verfiigung.

Abschluss: Hauptschulabschluss

VAB KF

Die Vorqualifizierung Arbeit/Beruf in Kooperation mit den For-
derschulen ermdglicht Forderschilern in zwei Jahren in Zusam-
menarbeit mit der Forderschule einen dem Hauptschulabschluss
gleichwertigen Abschluss.

KoBV

Das KoBV ist eine berufsvorbereitende MaBnahme in Anlehnung
an das duale Ausbildungssystem. Die Zielgruppe sind Jugend-
liche mit kognitiven Einschrankungen und/oder einer verlang-
samten Motorik, die eine Berufsvorbereitende Einrichtung (BVE)
an einem SBBZ durchlaufen haben.

VABO

Erwerb der deutschen Sprache fiir Schilerinnen und Schiiler, die
noch nicht lange in Deutschland leben.

Abschluss: Sprachzertifikate

Gewerbliche, Ernahrungs- und
Sozialwissenschaftliche Schule
Sigmaringen

In der Talwiese 18, 72488 Sigmaringen
Telefon 07571 7409-100, Fax 7409-199
sekretariat@bbs-sig.de | www.bbs-sig.de
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Teilnehmerverzeichnis
Marktplatz fiir Ausbildung | 10. Februar 2023

BBS = Bertha-Benz-Schule |

Aesculap AG

ALDI SUD

AOK Bodensee-0Oberschwaben
Arbeitsagentur Balingen
Autohaus Zimmermann
Backhaus Mahl GmbH & Co. KG
Barmer

Bix Lackierungen GmbH
Bizerba SE & Co. KG

Bohmer Systemtechnik GmbH

Briikner Isolierungen
GmbH & Co. KG

Bundesanstalt
Technisches Hilfswerk

Chiron
CVUA Sigmaringen
Desma

Deutsches Rotes Kreuz
Kreisverband Sigmaringen e.V.

Dreher Bau GmbH & Co. KG

Erzbischofliches Kinderheim
Haus Nazareth

Finanzamt Sigmaringen

Franz Eisele und Sohne
GmbH & Co. KG

LES = Ludwig-Erhard-Schule
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Gebaude A | Ebene 4
EG
UG
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Gebdude B | Ebene 4
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Gebaude B | Ebene 3
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Friedrich Stingel GmbH

Geberit Produktions GmbH
Gihring KG

haarprojekt Andreas Schmauder
hamcos IT Service GmbH
Hammerwerk Fridingen GmbH
Handwerkskammer Reutlingen

Heinz-Dieter SCHUNK
GmbH & Co. Spanntechnik KG

Herbert Kaut GmbH & Co. KG
Karl Spah Gmbh & Co. KG
Karl Stahl GmbH

Karl Stocker
Bauunternehmen GmbH

Kendrion GmbH

Kiratik GmbH

Korn Recycling GmbH
Landesbank Kreissparkasse
MAHLE Ventiltrieb GmbH

Manfred Loffler
Wohn- und Gewerbebau
Bauunternehmen GmbH

medi-G GmbH

Nabenhauer GmbH & Co. KG
NMH GmbH

Optigriin international AG

O0WB Oberschwabische
Werkstatten

Polizei Baden-Wiirttemberg
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EG
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Primion Technology GmbH
Roser Il GmbH

Sauter Drehteile Barenthal
GmbH & Co. KG

Schreiner-Innung Sigmaringen
SchworerHaus KG

Sparkasse
Pfullendorf-MeRkirch

SRH Kliniken
LK Sigmaringen GmbH

Stadt Sigmaringen

Stadtwerke Sigmaringen GmbH
Stecher Drehtechnik GmbH
Steidle BAU GmbH

Tegometall

toom Baumarkt GmbH

TRUMPF Werkzeugmaschinen
SE + Co. KG

VEMA Technische
Kunststoffteile GmbH

Verband Garten-, Landschafts-
und Sportplatzbau
Baden-Wiirttemberg e.V
Vinzenz von Paul gmbH
Volksbank Bad Saulgau eG

Volksbank MeBkirch eG
Raiffeisenbank

WERZ Vakuum-Warmebehand-
lung GmbH & Co. KG

Zollern GmbH
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Bertha-Benz-

Schule
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Ludwig-Erhard-Schule
Erdgeschoss

Bibliothek

Haupt-
eingang
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ERDGESCHOSS
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Ludwig-Erhard-Schule
Untergeschoss

2. Haupteingang UG

Pausenhof
| UNTERGESCHOSS
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Backhaus Mahl GmbH & Co. KG

Firmenprofil:

Seit 1914 steht das Backhaus Mahl fiir handwerklich ausgezeich-
nete Backtradition und hochste Qualitat. Heute besitzt das tradi-
tionsreiche Unternehmen dber 40 Fachgeschafte und beschaftigt
570 Mitarbeiter und 20 Auszubildende. Fir alle, die sich vorstellen
konnen in familigrer Atmosphadre bei einem traditionsbewussten
Familienunternehmen zu arbeiten, bietet das Backhaus Mahl eine
breite Palette an Ausbildungsmaglichkeiten: Backer, Konditor, Fach-
mann fir Systemgastronomie, Kaufmann fiir Biromanagement,
Fachverkaufer im Lebensmittelhandwerk Schwerpunkt Béckerei
(m/w/d). Du hast Lust bei uns anzufangen? Dann bewerbe Dich
bei uns: Backhaus Mahl GmbH & Co. KG, LagerstraRe 18, 72510
Stetten a.k.M.

Ausbildungsberufe:

Bécker, Konditor, Fachmann fiir Systemgastronomie,
Kaufmann fir Biromanagement, Fachverkdufer im
Lebensmittelhandwerk Schwerpunkt Backerei (alle m/w/d)

standorte:

Stetten a.k.M., Sigmaringen, Albstadt, Balingen, Rottenburg,
Konstanz, Radolfzell, Uberlingen, Pfullendorf, Krauchenwies,
Bad Saulgau, Gammertingen

Ansprechpartner:
Marcel Kluike, Personalreferent
Telefon: 07573-9547180, marcelkluike@backhausmahl.de

Web: www.backhausmahl.de

Vom Beginner zum Finisher.

100€ N

Bei uns kannst du den Weg vom e Tt pro Monat
+ 100 € Bxtra
im 2. Lehrjahr
0 € Extra
- o i:\—x%. Lehrjahr
+ Fahrtkostenzuschuss
+ Mitarbeiterrabatt

Beginner zum Finisher gehen.

Konditor (m/w/d)
Fachmann fir Systemgastronomie (m/wvd)
Kaufmann fir Biiromanagement (m/wid)

Fachverkiufer im Lebensmittelhandwerk
Schwerpunkt Backerei (m/wid)

Du bast Lust bei uns anzufangen?

Dann bewirb Dich bei uns: e

Backhaus Mahl GmbH & Co. KG @fﬁﬁﬂ-@
Lagerstr. 18 - 72510 Stetten a. k. M. - WETRS s
Telefon: 07573 9547-0 ] BACKHAUS MAHL ),
personal@backhausmahl.de . .;#'!?F.ll'
backhausmahl.de/ausbildung N et L';ll E
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Barmer

Firmenprofil: Die BARMER Gbernimmt Verantwortung fir rund neun
Millionen Versicherte und setzt sich fir ein menschenzentriertes
und nachhaltiges Gesundheitswesen ein. Im Fokus stehen ergan-
zend dazu Transparenz und Digitale Verantwortung. Wir bieten eine
hochwertige und innovative medizinische Versorgung.

Ausbildungsberufe: Kaufleute im Gesundheitswesen und
Fachinformatik mit Schwerpunkt Anwendungsentwicklung

Standorte: Bundesweit

Ansprechpartner: Uwe Sicken, Regionalgeschaftsfihrer
Telefon: 0800 333004 308301, uwe.sicken@barmer.de

Web: www.barmer.de

BARMER

Gesundheit weiter gedacht

Lieber viele Ideen

als keinen Plan

Schulende, Berufsstart, eine spannende Zeit.

Mit tausend Fragen und noch mehr Moglichkeiten.
Wir helfen dir, wenn es um Gesundheit, Bewerbung und Ausbildung geht.
Und geben Tipps fiir einen stressfreien Start ins Berufsleben.

Infos unter www.barmer.de BARMER
Uwe Sicken
In den Sozialen Medien HadwigstraBe 13
www.barmer.de/facebook 78224 Singen
www.barmer.de/youtube Telefon: 0800 333004 308-301*
www.barmer.de/instagram Telefax: 0800 333004 308-349*
uwe.sicken@barmer.de

* Anrufe aus dem deutschen Fest- und Mobilfunknetz sind fiir Sie kostenfrei!
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Bix Lackierungen GmbH

Firmenprofil: Wir sind ein Team von 300 ganz unterschiedlichen
Képfen in MeRkirch. Wir sind Pioniere der hochautomatisierten
Beschichtungstechnik und programmieren und optimieren taglich
mehr als 20 Roboter-Lackieranlagen. Neue Beschichtungstechno-
logien entwickeln wir vor allen anderen. Dafir suchen wir kreative
Kopfe mit technischer Expertise, flexible Verfahrensmechaniker
und Anlagenfihrer, Technik-Freaks und alle, die es werden wollen.

Ausbildungsberufe:
Industriekauffrau/mann mit/ohne Zusatzqualifikation,
Verfahrensmechaniker/in fir Beschichtungstechnik

Standorte:
MeRBkirch Industriegebiet Mitte und MeRkirch Industriegebiet Ost

Ansprechpartner: Personalabteilung
Telefon: 07575/9219-62, durchstarten@bix.gmbh

Web: www.bix.gmbh

bix_lackierungen www.bix.gmbh
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Bizerba SE & Co. KG

Firmenprofil: Seit 1866 gestaltet Bizerba maRgeblich die techno-
logische Entwicklung im Bereich der Wagetechnologie. Deutsch-
landweit sind mehr als 100 Azubis und Dual Studierende in ver-
schiedenen Fachrichtungen bei Bizerba im Einsatz. Werde auch du
Teil unseres Teams und starte deine erfolgreiche Karriere!

Ausbildungsberufe:
Elektroniker fir Gerate und Systeme, Mechatroniker,
Technische Produktdesigner, Fachinformatiker uvm. (alle m/w/d)

Standorte: Balingen und MeRkirch

Ansprechpartner: Alexander Burghardt, Ausbildungsleiter
Telefon: 07433 12 2658, alexander.burghardt@bizerba.com

Web: www.career.bizerba.com

Echte Menschen.

Auszubildende

Jannik
Auszubildender

Wir suchen: Auszubildende
und Dual Studierende (m/w/d)

Ausbildungsberufe Duale Studiengénge

« Industriekaufmann « Elektrotechnik Automation (B.Eng.)
« Kaufmann fir IT-Systemmanagement « Angewandte Informatik (B.Sc.)

« Fachinformatiker Systemintegration « Wirtschaftsinformatik (B.5c.)

« Elektroniker fir Gerate und Systeme + Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)
« Industrieelektriker Betriebstechnik
* Mechatroniker

« Technischer Produktdesigner
ENTDECKE DEINE CHANCEN!
Mehr Infos und Bewerbung hier:
career.bizerba.com

bizerba.com BIZERBRA
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Bohmer Systemtechnik GmbH

Firmenprofil: Unser Unternehmen, gegriindet 1947, ist mit 120
Mitarbeitern im Stahl-, Maschinen- und Anlagenbau tatig. Fir
unsere Auszubildenden steht eine moderne Ausbildungswerkstatt
mit Lerninsel zur Verfiigung.

Ausbildungsberufe:
Feinwerkmechaniker und Metallbauer (m/w/d)

standort: Im Aisple 5, 88515 Langenenslingen

Ansprechpartner: Daniel Zeug, Ausbildungsbeauftragter
Telefon: 07376/9624-33, zeug@boehmer-systemtechnik.de

Web: www.boehmer-systemtechnik.de

Briikner Isolierungen
GmbH & Co. KG

Firmenprofil: Wir sind ein regional tatiges Unternehmen, das 1972
gegriindet wurde und fihren Dammarbeiten an technischen An-
lagen aus. Wir isolieren bei Neu- als auch bei Altbauten, moderni-
sieren und fertigen Isolierungen jeglicher Art an Heizungsanlagen,
Armaturen, Behaltern, Rohrleitungen und Fernheizungen.

Ausbildungsberufe:
Warme-, Kalte- und Schallschutzisolierer (m/w/d)

standort: Bingen

Ansprechpartner: Thomas Briikner
Telefon: 07571-684811, info@bruekner-isolierungen.de

Web: www.bruekner-isolierungen.de
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CHIRON Group SE

Firmenprofil:

Die CHIRON Group ist Zukunft, in jeder Hinsicht: Als starke Gruppe
mit starken Marken sind wir weltweit ganz vorn dabei - mit Be-
arbeitungszentren made in Germany fir hoch produktives verti-
kales Frasen und Drehen. Bieten Komplettlésungen fir die Metall-
bearbeitung, Giberzeugen mit unseren Services und innovativen
Angeboten fir Automation, Digitalisierung und Additive Fertigung.
Stark sind wir mit unseren erfahrenen Expert:innen, stark bleiben
wir mit den Fachkraften von morgen - mit Dir!

0b betriebliche Ausbildung im technischen oder kaufmannischen
Bereich. Oder die Kombination aus betrieblicher Ausbildung und
Studium? So oder so bist du bei der CHIRON Group bestens aufs
Berufsleben vorbereit und hast alle Chancen, unsere erfolgreiche
Zukunft aktiv mitzugestalten!

Ausbildungsberufe:

Industriemechaniker, Mechatroniker. Elektroniker,

Technische Produktdesigner, Fachinformatiker, Fachkraft fir
Lagerlogistik, Industriekaufleute, verschiedene Studiengange

Standorte:
Tuttlingen / Neuhausen

Ansprechpartner:

Herbert Mattes, Ausbildungsleiter
Telefon: 07461/940-3218
Herbert.Mattes@chiron-group.com

Web: www.chiron-group.com

Lu unseren E
Ausbildungsstellen: 1

CHIRON Group

ZUKUNFT

MIT DIR!

MACH DAS BESTE AUS DIR -
MIT BETRIEBLICHER AUSBILDUNG
ODER STUDIUM

BEWIRB DICH JETZT ONLINE!

Dein Ansprechpartner fir Fragen:
Herbert Mattes, Ausbildungsleiter

P +49 7461 940-3218
herbert.mattes@chiron-group.com

CHIRON Group SE [m] et [w]
KreuzstraRe 75 ot
I'
I'

78532 Tuttlingen,

TEE
Germany Eﬂ:l-
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Chemisches und Veterindr-
untersuchungsamt (CVUA)

Firmenprofil: Ist Chemie dein Ding? Interessierst du dich fir Le-
bensmittel und bedeutet dir Verbraucherschutz etwas? Dann bist
du bei uns genau richtig! Wir sind eine Behorde des Landes Baden-
Wirttemberg und seit vielen Jahrzehnten eine wichtige Instanz in
Sigmaringen. Ist etwas mit der Wurst nicht in Ordnung, befinden
sich Schadstoffe im Trinkwasser oder sind hochgiftige Schimmel-
pilzgifte im Brot - wir finden es heraus! Dafir prifen wir jedes
Jahr tausende unterschiedlichster Proben auf »Herz und Nieren«.
Zur Verfiqung stehen uns dafir nicht nur knapp 120 hervorragend
naturwissenschaftlich ausgebildete Mitarbeiter, sondern auch top-
ausgestattete Laboratorien, die Analytik auf héchstem Niveau
ermoglichen. Naturwissenschaftlicher Spirsinn und Prazision sind
bei uns wichtige Attribute. Bist du bereit?

Ausbildungsberuf:
Chemielaborant®in

Standort: Fidelis-Graf-Strale 1, 72488 Sigmaringen

Ansprechpartner: Claus Buck, Ausbildungsleiter
Telefon: 07571 7434 406, claus.buck@cvuasig.bwl.de

Web: www.ua-bw.de

Quelle: freepik.com
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CVUA Sigmaringen

Chemisches und
Veterindruntersuchungsamt

\ 4 Bei uns stimmt die
s ‘ #Chemie
| AN I

Werde Azubi bei uns:

Chemielaborant (m/w/d)
Wir bieten:

« Eine vielfaltige naturwissenschaftliche Ausbil-
dung im chemischen Bereich sowie das Arbeiten
mit modernsten Analysengeraten

« Betreuung durch unsere erfahrenen Fachkréfte
und Ausbilder

« Einen internen, berufsschulvertiefenden Unter-
richt in Theorie und Praxis

« Einblicke in die Mikrobiologie und
Molekularbiologie

Sichere Lebensmittel?
Verbrauchertauschung?
Wir finden es raus!

Ansprechparter: Claus Buck (Ausbildungsleiter) 0S40

Fidelis-Graf-StraRRe 1 |1 72488 Sigmaringen
(07571) 7434 - 0 | poststelle@cvuasig.bwl.de | www.cvua-sigmaringen.de
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Deutsches Rotes Kreuz
Kreisverband Sigmaringen e.V.

Firmenprofil: Das Deutsche Rote Kreuz ist anerkannter Spitzen-
verband der Freien Wohlfahrtspflege und mit seinen Einrichtun-
gen, Angeboten und Diensten bundesweit in allen Feldern der
Wohlfahrts- und Sozialarbeit sowohl mit ehrenamtlich als auch
hauptamtlich Tatigen aktiv.

Der DRK Kreisverband Sigmaringen e.V. nimmt seit 158 Jahren die
Interessen derjenigen wahr, die der Hilfe und Unterstitzung be-
dirfen, um soziale Benachteiligung, Not und menschenunwiirdige
Situationen zu beseitigen sowie auf die Verbesserung der indivi-
duellen, familidren und sozialen Lebensbedingungen hinzuwirken.

Ausbildungsberufe:
Notfallsanitater (w/m/d)
Pflegefachkraft (w/m/d)
Altenpflegehelfer (w/m/d)

Freiwilligendienste:

Rettungsdienst mit Ausbildung Rettungssanitater (w/m/d)
Fahrdienst

Flachtlingshilfe

Soziale Dienste

Tafeln

Standorte: Pflege in Sigmaringen
Rettungsdienst in Bad Saulgau, Sigmaringen oder Pfullendorf

Ansprechpartner:

Patrick Luib, Personalabteilung,
Marc Brillert, Ausbildungsreferent Rettungsdienst
Telefon: 07571 7423-33
patrick.luib@kv-sigmaringen.drk.de

Web: www.drk-sigmaringen.de
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Deutsches Kreisverband
Rotes Sigmaringen e.V.

Kreuz

Freiwilligendienste

+ Rettungsdienst mit Ausbildung
Rettungssanitater*in

+ Fahrdienst

+ FlUchtlingshilfe

+ Soziale Dienste

+ Tafeln

Ausbildungen

+ Notfallsanitater (m/w/d)
+ Pflegefachkraft (m/w/d)
+ Altenpfleghelfer (m/w/d)

ke
0 _\ e

DRK Kreisverband Sigmaringen e.V.
Personalabteilung
Hohenzollernstralle 6

72488 Sigmaringen

Telefon 07571 7423-33
bewerbung@drk-sigmaringen.de
www.drk-sigmaringen.de
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Dreher Bau GmbH & Co. KG

FRISEUR
AUSBILDUNG

Firmenprofil:

Die Tradition des Bauhandwerks besteht in unserem Familien-
betrieb schon Giber 200 Jahre. Mit unserem Bauunternehmen und
unserer Zimmerei planen und bauen wir hochwertige Wohn- und

andreas schmauder

Gewerbebauten in l\l/\ASSIV- ung HOLZBAUWEISE. V\tl)efde Mitglied Nutze deine Chance! | . \%

von unserem gut gelaunten und motivierten Mitarbeiterteam. Wirfraluen urEE A . :.\,_

Ausbildungsberufe: I

Maurer/in und Zimmerer/in

Standort: Inzigkofen-Vilsingen ' L AT
haarprojekt andreas schma!

Ansprechpartnerin: Brigitta Dreher, Geschaftsfiihrerin T, 7 4

Telefon: 0757164560, dreherbrigitta@dreherbau.de [ 7 SRR : e |

Web: www.dreherbau.de www:haarprojekt.de

BEl 4
UNY
FINDEST e

D U [RGENDWAS MIT PREES L, B

IMMER: TECHNIK

Verantwortung tibernehmen und
nach der Schule ein spannendes Jahr erleben als

BUNDESFREIWILLIGENDIENSTLEISTENDE/R im
TECHNISCHEN HILFSWERK

Bei uns erwarten dich ab dem 15.09.2023 ein freundliches Team, Abwechslung, ein
Taschengeld, zahlreiche spannende Erfahrungen in unterschiedlichen Bereichen,
zum Beispiel in der Verwaltung, im technischen/handwerklichen Bereich oder in der
Offentlichkeitsarbeit, 30 Urlaubstage, interessante Seminare & Lehrginge, die
THW-Grundausbildung und vieles mehr.

Fragen? Dann melde dich bei uns:

THW-Regionalstelle Biberach
[ i poststelle.rst_biberach@thw.de
E 07351-34952-0

Oder bewirb dich unter: www.thw-bufdi.de.
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Emil Steidle GmbH & Co. KG

Firmenprofil: Du willst Teil einer 200-jahrigen Firmengeschichte
werden? Du findest Bestandigkeit und Sicherheit super? Dann ist
die Firma Steidle die Richtige fir dich. Mit den Geschaftsbereichen
BAU, BETON-GARAGEN, QUARZSAND, HOLZ und HOLZPELLETS sind
wir innovativ und fortschrittlich und dennoch traditionell.

Ausbildungsberufe:
Industriekaufleute, Maurer, Beton- und Stahlbetonbauer (m/w/d)

Standorte: Sigmaringen, Krauchenwies

Ansprechpartnerin: Sabine Grom, Assistentin der Geschafts-
leitung, Telefon: 07571 71202, jobs@steidle.de

Web: www.steidle.de

=i, . FORTSCHRITT
[ ﬂi "3 MIT TRADITION
Siellie — SEIT 1823.

kY

B AUSBILDUNGSBERUFE VON STEIDLE

Wir suchen Dich!

m Industriekauffrau/-mann m/w/d
= Maurer m/w/d
® Beton- und Stahlbetonbauer m/w/d

Interessiert? H BAU
Bewirb Dich jetzt per Post oder per
[l BETON-GARAGEN

E-Mail an jobs@steidle.de.
Fragen? Ruf einfach an: 07571/71-202.

EMIL STEIDLE GMBH & CO. KG QUARZSAND
Personalabteilung B HOLZ

Alte Krauchenwieser Str. 1

72488 Sigmaringen Il HOLZPELLETS

WWW.STEIDLE.DE
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Erzbischofliches Kinderheim
Haus Nazareth

Ausbildungsberufe:

Erzieher in praxisintegrierter Ausbildung (PIA),
Jugend- und Heimerzieher (berufsbegleitend),
Bachelor of Arts in Sozialer Arbeit (dual) - alle m/w/d

Standorte:
An 39 Standorten in den umliegenden Landkreisen

Ansprechpartner:
Udo Bartsch, Ausbildungsbeauftragter
Telefon: 07571-7203-0, info@haus-nazareth-sig.de

Web: www.haus-nazareth-sig.de

To Do fiir heute:
schaffen.

Dein Berufseinstieg in der Kinder- und Jugendhilfe.
ok (2]
Bewirb Dich und nutze die vielen Vorteile mit uns als

%‘E Arbeitgeber!
"" Ek bewerbung@haus-nazareth-sig.de
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Franz Eisele und Sohne
GmbH & Co. KG

Firmenprofil: Seit Gber 130 Jahren entwickeln und produzieren
wir Pumpen und Rihrwerke fiir den Agrar- und Biogassektor und
sorgen dafir, dass unsere Kunden weltweit effektiv und erfolg-
reich arbeiten konnen. Willst auch Du gemeinsam mit uns etwas
bewegen? Dann komm zu EISELE und bewirb Dich noch heute!

Ausbildungsberufe:
Industriekaufmann, Industriemechaniker,
Zerspanungsmechaniker (alle m/w/d)

Standort: Sigmaringen

Ansprechpartner: Julia Braun, kaufmannische Ausbildung,
Frank Bihler, gewerbliche Ausbildung
Telefon: 07571/109-26, bewerbung@eisele.de

Web: www.eisele.de

Al

EISELE

Knowledge in motion

Friedrich Stingel GmbH

Firmenprofil: Teamstérke und Qualitat machen uns zu einem
der fihrenden Bauunternehmen im Siiden. Wenn Du eine Aus-
bildung mit Perspektive suchst, sollten wir uns kennenlernen.
Denn wir sorgen dafir, dass Menschen vorankommen und dass
Du Deinen Weg machst.

Ausbildungsberufe:
StraBenbauer, Baugeratefihrer, Baumaschinenmechatroniker,
Bauingenieur Plus (alle m/w/d)

Standort: 72477 Schwenningen

Ansprechpartner: Christoph Stingel
Telefon: 07579 9219-0, info@stingel.com

Web: www.stingel.com

STINGEL =

STRASSENBAU + TIEFBAU

Erfiill dir deinen
Kindheitstraum!

Wir bilden aus:

STRASSENBAUER M/W/D
BAUGERATEFUHRER M/W/D
BAUMASCHINENMECHATRONIKER M/W/D
BAUINGENIEUR PLUS M/W/D

Arbeite in einem erfolgreichen, mittelstandischen Unternehmen
im StraBenbau und Tiefbau mit derzeit 150 Mitarbeitern.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbungsunterlagen an

Christoph Stingel per Post, per E-Mail oder ruf uns an.

Friedrich Stingel GmbH | GewerbestraBe 10 | 72477 Schwenningen by
+49 7579 9219-0 | personal@stingel.com | www.stingel.com » ‘. "h

A

i
o

- " h
o | g‘* e
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Geberit

Firmenprofil: Jedes Jahr beginnen insgesamt rund 40 Auszu-
bildende und Duale Studenten ihre Ausbildung bei Geberit und
durchlaufen zahlreiche Abteilungen und Bereiche am Standort.
Wir legen viel Wert auf die Ausbildung von jungen Menschen und
deren personliche Entwicklung zu begehrten Fachkraften.

Ausbildungsberufe:

Werkzeugmechaniker, Verfahrensmechaniker, Mechatroniker,
Industriekaufmann, Fachkraft fir Lagerlogistik, Fachinformatiker
(alle w/m/d) und verschiedene Studiengange

Standort: 88630 Pfullendorf

Ansprechpartner: Linus Kunze, Technischer Ausbilder
Telefon: 07552/934-306, linus.kunze@geberit.com

Web: www.geberit.de/ausbildung

B GEBERIT

BIST DU EIN TEAMPLAYER'?
WIR SUCHEN DICH FUR ol
UNSERE AUSBILDUNG 't-"-
(M/W/D) : .

www.geberit.de/ausbildung
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hamcos bietet dir einen guten
Start in deine Karriere

Kaufmann/-frau fiir Bliromanagement (m/w/d)
Kaufmann/-frau firr IT-System-Management (m/w/d)
Fachinformatiker/-in fir Systemintegration (m/w/d)
Bachelor of Science Wirtschaftsinformatik (m/w/d)
Bachelor of Engineering Informationstechnik (m/w/d)

Bewirb dich flr Ausbildungsplatze beim
groBten IT-Dienstleister im Landkreis Sigmaringen!

hamcos IT Service GmbH

b Mag&%gnse -Stralte 16
igmaringen
hamcos ausbﬂdung@r?amcosg de
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Hammerwerk Fridingen GmbH

Firmenprofil: Die Tradition des Gesenkschmiedens am Standort
Fridingen geht bis auf das Jahr 1935 zurtick. Nach der Umwand-
lung in die Hammerwerk Fridingen GmbH im Jahr 1953 und der
Ausweitung des Geschaftsfeldes sind wir zum innovativen Full-
Service-Partner unserer Kunden im In- und Ausland geworden.

Ausbildungsberufe:

Werkzeugmechaniker, Industriemechaniker, Verfahrenstechno-
loge Metall - Fachrichtung Stahlumformung, Elektroniker,
Mechatroniker, Industriekaufmann (alle w/m/d)

Standort: Fridingen an der Donau, Cheb (Tschechien)

Ansprechpartnerin: Anita Kuske, Personalleiterin
Telefon: 07463/81-166, ausbildung@hammerwerk.de

Web: ausbildung.hammerwerk.de

Hamr!erkf'ridingen
Wer

%1 HF-Czechforge
« ] HF-Bearbeitungstechnik

FORGEDBY HAMMERWERK.

elw—mes

Online-Bewerbung
= qusfillen
und los geht’s!
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OWB Oberschwibische
Werkstdtten gem. GmbH

Firmenprofil:

Du méchtest gerne in einem sozialen Beruf arbeiten? Wir gestalten
Arbeits- und Lebensraume fir erwachsene Menschen mit einer
geistigen oder mehrfachen Behinderung im oberschwabischen
Raum. Die OWB betreibt vier Werkstatten, in denen fast 700 Men-
schen mit einer Behinderung beschaftigt werden.

Ausbildungsberufe:
FSJ, Vorpraktikum, Heilerziehungspfleger, Heilerziehungs-
assistenz, Arbeitserzieher, Sozialpadagogen (alle m/w/d)

Standort:
OWB Sigmaringen, Wachtelhau 3

Ansprechpartner: Gerhard Schuler, Werkstattleiter
Telefon: 07571/745930, gerhard.schuler@owb.de

Web: www.sozubi.de




Handwerkskammer
Reutlingen

Firmenprofil:

Entdecke Gber 130 spannende Ausbildungsberufe im Handwerk.
Das Handwerk ist moderner als Du vielleicht denkst. Auf Baustellen
kommen zum Beispiel langst mehr Laser, Drohnen und Laptops
zum Einsatz als Zollstocke. In vielen Schreinerwerkstatten stehen
3D-Drucker und Elektroniker beschaftigen sich mit Zukunftsthemen
wie Erneuerbare Energien oder Smart Home. Dazu kommen sehr
gute Zukunftschancen mit quten Verdienstmaglichkeiten, eine
hohe Beschaftigungssicherheit und ausgezeichnete Perspektiven
zur Weiterentwicklung bis hin zum Meister. Alle Deine Fragen rund
um die duale Ausbildung im Handwerk beantworten wir gern: aus-
bildung@hwk-reutlingen.de. Praktika und offene Ausbildungsplatze
findest Du unter: www.lehrstellen-radar.de.

Ausbildungsberufe:
130 Handwerksberufe von Anderungsschneider/-in
bis Zweiradmechatroniker/-in

Standorte:
Uber 13.500 Mitgliedbetriebe in den Landkreisen Freudenstadt,
Reutlingen, Tiibingen, Sigmaringen und Zollernalb.

Ansprechpartnerin;

Michael Wittich, Ausbildungsberater
Telefon: 07121/2412-265
michael.wittich@hwk-reutlingen.de

Web: www.hwk-reutlingen.de
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Handwerkskammer
Reutlingen

Was gegen
Handwerk
spricht? Meine
Akademiker-
eltern.

igi i folg-
bei gibt es nirgendwo mehr er
?eaicﬁlegStart-ups als im Handwerk. =
HIER STIMMT WAS NICHT.

%

DAS HAN%!WﬁnK |

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

UMDENKEN AUF HANDWERK.DE
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Heinz-Dieter SCHUNK
GmbH & Co. Spanntechnik KG

Firmenprofil:

SCHUNK, das ist die erste Adresse, wenn es um die Ausstattung
von Robotern und Produktionsmaschinen geht. Ob Smartphones
oder Flugzeuge, Kompaktwagen oder SUVs, Kniegelenke oder
Nasensprays: Fast immer sind Hightech-Komponenten von SCHUNK
bei der Produktion ganz vorne mit dabei. 3.500 Mitarbeitende in
9 Werken und 34 Landergesellschaften sorgen dafir, dass Gberall
praziser, wirtschaftlicher und zuverlassiger produziert werden kann.
Digitalisierung und Industrie 4.0 sind fir uns Alltag und unsere
Produktion wandelt sich zur Smart Factory. Zu unseren Kunden
gehort der Maschinen- und Anlagenbau, die Robotik, die Auto-
matisierung und Montagehandhabung, die Automotive-Industrie
und deren Zulieferer sowie die Elektronikbranche. Sie alle vertrauen
auf die erstklassigen Produkte von SCHUNK.

Ausbildungsberufe:

Industriekaufleute, Zerspanungsmechaniker,
Technische Produktdesigner, Fachlageristen,
DH-Studiengénge (alle m/w/d)

Standort:
Mengen

Ansprechpartnerin:

Vera Buck, Personalreferentin
Telefon: 07572/7614-1166
vera.buck@de.schunk.com

Web: www.schunk.com/ausbildung
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Hand in hand for tomorrow

Bereit zum
Durchstarten?

Die Talentschmiede des Technologiefiihrers
fiir Spanntechnik, Greiftechnik und
Automatisierungstechnik sucht Dich!

schunk_junge_karriere & schunk.com/ausbildung
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Herbert Kaut

Firmenprofil:

Seit 1974 haben wir dber 65 Auszubildende erfolgreich zur Ge-
sellenprifung gefthrt. Wir bieten Dir in einem jungen Team, in
moderner Betriebsausstattung, in angenehmen und hellen Arbeits-
raumen eine breit gefacherte und zukunftssichere Ausbildung.

Karl Stahl GmbH

Firmenprofil: Seit iber 150 Jahren stehen wir fiir Qualitét am Dach.
Zu unseren Aufgaben gehdren: Abdichtungen vom Balkon dber
Wohngebaude bis zum Industriedach, Warmedammung von Gebau-
den, Dacheindeckung mit Schiefer, Ziegel und Betondachsteinen,
Einbau von Dachfenstern, Holzbauarbeiten und Flaschnerabeiten.

Ausbildungsberufe:

Feinwerkmechanikerin, Verfahrensmechaniker®in,
Mechatroniker“in, Maschinen- und Anlagenfihrer®in,
Industriekaufmann/frau

Standort: Sigmaringen-Laiz

Ansprechpartner:
Manuel Merkle, Ausbilder Mechatroniker
Telefon: 07571/18201-133, manuel.merkle@kaut.info

Web: www.kaut.info

Wir formen nicht
nur Kunststoff

sondern auch DICH!

KAUT

WERKZEUG- UND FORMENBAU
KUNSTSTOFFTECHNIK
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Ausbildungsberuf:
Dachdecker (w/m/d)

Standort: Sigmaringen

Ansprechpartner: Jirgen Gail, Geschaftsfuhrer
Telefon: 07571/4530, info@karlstahl-bedachungen.de

Web: karlstahl-bedachungen.de

OBEN IST DAS
NEUE VORN,
. WERDE
o DACHDECKER.

OBENISTDASNEUEVORN.DE
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SPAH Unternehmensgruppe

Firmenprofil:

Warum die Ausbildung bei SPAH machen? Du suchst nach einer
beruflichen Herausforderung? Dann bist du im Team der Karl Spah
GmbH & Co. KG genau richtig. SPAH ist ein zukunftsorientiertes
Familienunternehmen in der dritten Generation mit einer Gber
55-jahrigen Erfolgsgeschichte. Wir produzieren technische Quali-
tatsprodukte, die in vielen Branchen und im Alltag lebensnot-
wendig sind. Deshalb sagen wir mit Stolz: »Hier ist SPAH drin!«

Dich erwartet eine Vielzahl an abwechslungsreichen, vielseitigen
und anspruchsvollen Aufgaben, sowie eine langfristige Zusammen-
arbeit im eingespielten Team eines weltweit agierenden Elasto-
mer- und Kunststoff-Verarbeiters. Als Auszubildende/r hast du alle
Maglichkeiten, dich von Beginn an einzubringen.

Bewirb dich - wir freuen uns auf dich!.

Ausbildungsberufe:

Industriekaufleute, Werkzeugmechaniker,
Zerspanungsmechaniker, Maschinen- und Anlagenfihrer,
Fachinformatiker Systemintegration, Fachlagerist (alle m/w/d)

Standort: Scheer

Ansprechpartner:
Marc Teufel, Human Resources Manager
Telefon: 07572/602 261, ausbildung@spaeh.de

Web: www.spaeh.de/karriere
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UNTERNEHMENSGRUPPE

Du bist hyped
statt Cringe?
Liuht bei ddir!

S0 sind wir.

spaeh.de/karriere [N,
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Karl Stocker
Bauunternehmen GmbH 2 STOCKER sibsmang.

Firmenprofil:

Vom Rohbau bis zum Schlisselfertigbau, Jahrzehnte lange Erfah-
rung auf nahezu allen Gebieten des Gewerbebaus, Wohnungsbaus,
Ingenieurbaus und der Altbausanierung stellen eine solide Basis
fir die Ausfiihrung anspruchsvoller Bauvorhaben dar. Bereits seit
finf Generationen!

Ausbildungsberufe:
Beton- und Stahlbetonbauer, Maurer (alle m/w/d)

Standort: Pfullendorf

Ansprechpartnerin:
Alexandra Weh, Personalbiiro
Telefon: 07552/264-16, weh@stocker-bau.de

Web: www.stocker-bau.de

Ausbildung?
Mach ich.

stocker-bau.de
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Kendrion (Donaueschingen/
Engelswies) GmbH

Firmenprofil: Kendrion entwickelt, fertigt und vermarktet hoch-
wertige elektromagnetische Systeme und Komponenten fiir Indust-
rie- und Automobilanwendungen auf der ganzen Welt. An unserem
Standort in Engelswies liegt der Fokus auf Aktorsystemen und
-komponenten, die du zum Beispiel in Aufziigen, Windkraftanlagen
oder auch Robotern findest. Bist du neugierig auf neue Techno-
logien und faszinierende Losungen? Suchst du ein Unternehmen,
das mit dir gemeinsam an deinen individuellen Starken arbeitet
und diese gezielt fordert? Mochtest du deine Phantasie und deine
Kreativitat in einem offenen und engagierten Team einbringen?
Dann bist du bei uns genau richtig.

Ausbildungsberufe:
Industriemechaniker, Mechatroniker,
Maschinen- und Anlagenfihrer (alle m/w/d)

Standorte: Engelswies, Donaueschingen

Ansprechpartnerin: Kathrin Grahl, Human Resources
Telefon: 04523/402398, kathrin.grahl@kendrion.com

Web: www.kendrion.com/de/
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Roser II GmbH

Firmenprofil:

Die Roser Il GmbH ist einer von 6 Standorten in Baden-Wirttem-
berg. Wir sind ein familiengefiihrter und traditioneller Betrieb im
Bereich Betonbauteile fur den Tiefbau. Unser Standard wird durch
unseren 3D-Betondrucker und einem Beton ohne Zement erganzt.
Sichere Dir deine Zukunft in der Infrastruktur.

Ausbildungsberufe:
Industriekaufmann, Industriemechaniker, Betonfertigteilbauer
(alle m/w/d)

Standorte:
Roser [I GmbH Standort Krauchenwies
Roser Il GmbH Standort Dirmentingen-Burgau

Ansprechpartnerin:
Sandra Mockl, Personalwesen
Telefon: 07576 9608-18, karriere@roeser2-gmbh.de

Web: www.roeser-gmbh.de

ROSER COrME - .

Wir bilden aus?

iekaufmann (m}'w[d_ )

iemechaniker (m/w/d)
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KIRATIK GmbH

Firmenprofil:

Als innovativer Anbieter von Softwarelosungen fir die Lebensmit-
telbranche bietet die 2003 gegriindete KIRATIK GmbH effiziente und
flexible Unternehmenslosungen in der gesamten D-A-CH Region.
Unser Themengebiet reicht dabei vom Einkauf iiber Lagerhaltung
und Produktion bis zum Verkauf. Das junge und internationale Team
arbeitet tdglich mit neuesten Technologien, flachen Hierarchien
und viel Herzblut an unseren inhouse entwickelten IT-Losungen
fir aber 300 Kunden. ERP, MES, DMS und eCommerce sowie App-
und Webentwicklungen gehdren fiir uns zum spannenden Alltag
- genauso wie ein modernes Arbeitsumfeld mit viel Raum zur
Weiterbildung und individuellen Entwicklung.

Ausbildungsberufe:
Kaufmann/Kauffrau fir IT-System-Management,
Fachinformatiker/in fir Anwendungsentwicklung (alle w/m/d)

Standort: Sigmaringen

Ansprechpartner:
Fabian Weigl Kiwitz, Geschaftsfihrer
Telefon: 07572/76300, bewerbung@kiratik.de

Web: www.kiratik.de
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LIEGT DEINE ZUKUNFT IN EINER
ZUKUNFTSBRANCHE?

Was aulser Teamwork, Spald an der Arbeit und
smarten IT-Losungen bei KIRATIK im Vordergrund
steht? Na, Du natdurlich. Deshalb bekommst Du
mit uns nicht nur die Chance auf eine erfolgreiche
Zukunft, sondern auch ein Umfeld, in dem Du Dich
selbstbestimmt verwirklichen kannst.

;QWH bilden Dich aus als

+ Kaufmann/Kauffrau (m/w/d)
fur IT-System-Management

* Fachinformatiker/in (m/w/d)
fur Anwendungsentwicklung

Mehr Infos & aktuelle Jobs unter www.kiratik.de
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Korn Recycling GmbH

D
Firmenprofil: .

Wir sind eines der fihrenden mittelstandischen Entsorgungs- und

Recyclingunternehmen in Baden-Wirttemberg mit derzeit 210 Mit-

arbeitern an sechs Standorten. Wir betreiben als familiengefiihrtes

Unternehmen, gegriindet 1978, in Albstadt eine hochmoderne S B
Abfallsortier- und Recyclinganlage und bereiten Ersatzbrennstoffe ; iG

auf. Damit tragen wir aktiv zum Umweltschutz und erheblich zur :

Reduzierung von Treibhausgasen bei. Als aktiver Ausbildungsbe-

trieb sichern wir uns schon heute unser Know-how von morgen. aate YO
Recycling ist Umweltschutz - mit Korn in die Zukunft.

Branche:
Entsorgung, Recycling / Transport ; 3

Ausbildungsberufe: ) = | I\l W E (7 | I\|
Kauffrau-/mann fir Biromanagement,
Speditions- und Logistikdienstleistung,

Fachkraft fiir Kreislauf- und Abfallwirtschaft,

Berufskraftfahrer. AUSBILDUNG bei KORN
Standorte: Albstadt, Engstingen, Gammertingen, Rangendingen, PMIIDORMAN 2
Inzigkofen, Riederich Albstad
Korn Recycling GmbH PED % ND LC
Herr Dietmar Graf - '
Unter dem Malesfelsen 35-45 Albstad
72458 Albstadt-Ebingen ) o A D KR i
07431 94929-142 D ABEL . )
www.korn-recycling.de ) ostinge
bewerbung@korn-recycling.de < i :

o = (e
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MAHLE Ventiltrieb GmbH

Firmenprofil: MAHLE ist ein international fahrender Entwicklungspart-
nerund Zulieferer der Automobilindustrie. Der Technologiekonzern ist
heute in den Bereichen Antriebstechnologie und Thermomanagement
mit einem klaren Fokus auf die Zukunftsthemen der Mobilitat breit
aufgestellt. Das Produktportfolio des 1920 gegriindeten Unterneh-
mens deckt alle wichtigen Bereiche entlang des Antriebsstrangs
und der Klimatechnik ab. Jedes zweite Fahrzeug weltweit ist heute
mit MAHLE Komponenten ausgestattet. MAHLE ist mit Gber 72.000
Beschaftigten an 160 Produktionsstandorten und 12 groen For-
schungs- und Entwicklungszentren in mehr als 30 Landern vertreten.

Ausbildungsberufe: Maschinen- und Anlagenfihrer,
Industriemechaniker, Mechatroniker (alle m/w/d)

Standort: Leibertingen

Ansprechpartnerin: Svenja Moser, Personalsachbearbeiterin
Telefon: +49 7 466 9279 -30590, svenja.moser@mahle.com

Web: www.mahle.com

Wie wire es mit einer
Ausbildung beider
Sparkasse?

Neugierig? Informiere dich jetzt auf
www.ksk-sigmaringen.de/ausbildung

Landesbank
Kreissparkasse

Mach Dich bereit
fur Team MAHLE!

Ausbildung nach Mal3

Ausbildungsberufe am Standort Leibertingen:
= Mechatroniker (m/w/d) = |ndustriemechaniker (m/w/d)
= Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d)

Erfahre mehr Uber diese und andere Karrieremoglichkeiten bei
MAHLE und bring Deine Karriere voran! #StrongerTogether

jobs.mahle.com m n H LE
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OPTIGRUN .2

DIE DACHBEGRUNER

Lust auf einen griinen Ausbildungsplatz mit echter
Perspektive? Bei dem du aktiv etwas gegen die Folgen
des Klimawandels tun kannst? Dann komm zu Optigriin
nach Krauchenwies und absolviere eine abwechslungs-
reiche Ausbildung als Industriekaufmann (m/w/d)
bei einem der europaweit fihrenden Anbieter von
Dachbegriinungs-Lésungen.

Deine Fragen beantwortet dir Thomas Havertz gerne
telefonisch unter 07576/772-167. Sende uns deine
Bewerbung an ausbildung@optigruen.de.

Optigriin international AG | 72505 Krauchenwies -Géggingen

www.optigruen.de
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Manfred Loffler
Wohn- und Gewerbebau
Bauunternehmen GmbH

Firmenprofil: LOFFLER ist ein zuverlassiger und fairer Partner in
der Bau- und Immobilienbranche. Wir bauen schliisselfertige Woh-
nungen, Gebdude u.v.m. - der Hochbau ist unsere Kernkompetenz.
Eine familidre Atmosphare, innovative Projekte sowie Freude bei
der Arbeit und Ausbildung stehen bei uns an oberster Stelle.

Ausbildungsberufe: Stuckateur, Maurer, Baugeratefiihrer, Beton-
und Stahlbetonbauer, Bauzeichner, Immobilienkaufmann/-frau,
Kaufmann/-frau fir Biromanagement (alle m/w/d)

Standort: 88367 Hohentengen

Ansprechpartnerin: Julia Nusser, Personalreferentin
Telefon: 07572/76770-0, bewerbung@mloeffler-bau.de

Web: www.bauen-mit-loeffler.de

#KOMMINSLOFFLERTEAM

Manfred Liffler
BAUUNTERNEHMEN

WERDE _
AZUBI

AM BAU u,-._

BEWIRB DICH jETZﬁ

Alle Ausbildungsberufe und
weitere Info's dazu gibt es online
www.bauen-mit-loeffler.des {jf]
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medi-G GmbH

Firmenprofil:

Spezialisiert auf die besonderen Anspriiche der Minimal-Inva-
siven-Chirurgie (MIC), setzen wir konsequent auf modernste Fer-
tigungstechnologien, stetige Optimierung und Weiterentwicklung
unserer Produkte, sowie auf ein starkes Team aus qualifizierten
und engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Ausbildungsberuf:
Industriemechaniker/-in

Standort:
88605 Messkirch

Ansprechpartner:
Ibrahim Cikoglu, Leitung gewerbliche Ausbildung,
Telefon: 07575/53998-0, bewerbungen@medi-g.com

Web: www.medi-g.com
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Nabenhauer GmbH & Co. KG

Firmenprofil: Wir gehdren zu den fihrenden Unternehmen in den
Bereichen Heizung, Sanitdr, Komplettbad, erneuerbare Energien in
der Region MeRBkirch, Sigmaringen, Tuttlingen, Pfullendorf, Stock-
ach und Uberlingen. Wir bieten Beratung, Planung, Installation,
Wartung und Kundendienst. Mit unseren Mitarbeiter/innen pflegen
wir ein personliches Arbeitsklima.

Ausbildungsberuf:
Anlagenmechaniker Heizung - Sanitar - Liftung

standort: MeRkirch

Ansprechpartner: Manuel Nabenhauer, Geschaftsfiihrung
Telefon: 07575/9218-0, e.nabenhauer@nabenhauer.de

Web: www.nabenhauer.de

www.nabenhauer.de

AUSZUBILDENDER
ANLAGENMECHANIKER*IN

fur Sanitar, Heizung und Klima

A
NABENHAUER
Ay

Weidenacker 4 ¢ 88605 MefBkirch
bewerbung@nabenhauer.de ¢ O 7575/92 18 - 0
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AUSBILDUNGSBERUFE:

H Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

® Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)

N Industriekaufmann (m/w/d)

® Fachinformatiker (m/w/d) Meh_
B Verfahrensmechaniker (m/w/d) Ausb\\du"w\'.tm(.de

® Duales Studium BWL Industrie _U_fﬂ"/

B Duales Studium Mediendesign

[ Infos zu den
ngsberufen

Dann schick’ uns bitte Deine vollstandigen
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an personal@tox.de

TOX-Diibel-Technik GmbH ™ Personalabteilung
BrunnenstraBe 31 = 72505 Krauchenwies  Tel.: 07576 / 92 95-141
personal@tox.de © www.tox.de

WEIL WIR N~
- GEMEINSAM TN
IM EINSATZ = -

SIND. - i

BEWIRB DICH JETZT!
% POLIZE| .- | § pQLIZEI. ECHT. v_\ncu\ye. [

BADENAYURETEMBERG
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Sauter Drehteile Bdrenthal
GmbH & Co. KG

Firmenprofil:

Auf einer Produktionsflache von iiber 7000 Quadratmetern fertigen
unsere hochqualifizierten Mitarbeiter auf mehr als 150 CNC-Ma-
schinen hochkomplexe Dreh-Frésteile aus sémtlichen zerspanbaren
Werkstoffen. Unsere Drehteile und Baugruppen werden mit Erfolg
in den unterschiedlichsten Branchen genutzt.

Ausbildungsberufe:
Zerspanungsmechaniker®in, Industriekaufleute, Fachkraft fiir
Metalltechnik, Studium PLUS Industrie

Standort: 78580 Barenthal

Ansprechpartner:
Stephan Buhl, Carina Alber, Ausbildungsleiter
Telefon: 07466/92830, Stephan.Buhl@sauter-cnc.de

Web: www.sauter-cnc.de

Deine Ausbildung mit
Perspektive und Weitblick...

o

stieg in das bevorstehende Berufsleben -
auf fachlicher, wie auch auf menschlicher Ebene.

Wir bieten Ausbildungsplétze fir:

« Zerspanungsmechaniker m/w/d
e Industriekaufmann m/w/d
« Fachkraft fiir Metalltechnik m/w/d

Wir bieten ab sofort:

« Studium PLUS Industrie m/w/d

(HFU Tuttlingen + Campus Heuberg) an.

Bewerbungen richten Sie bitte an: bewerbung@sauter-cnc.de

SALT=R

DREHTEILE BARENTHAL

Sauter Drehteile Barenthal GmbH & Co.KG
Im Eschle 3 « 78580 Barenthal

Telefon +497466 92830
www.sauter-cnc.de ¢ info@sauter-cnc.de
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Schreinerinnung Sigmaringen SRH Kliniken
— Landkreis Sigmaringen GmbH
Scveiern Berufsfachschule fiir Pflege

Firmenprofil: Die SRH Kliniken im Landkreis Sigmaringen stehen
Standort: 25 diverse fir eine etablierte hochwertige medizinische Versorqung. Jahrlich
werden hier mehr als 80.000 ambulante und stationdre Patientinnen
und Patienten behandelt. Wir bilden seit Gber 80 Jahren qualifizier-

Ansprechpartner:
Stefan Braunschweig, Obermeister tes Pflegepersonal an unserer Berufsfachschule aus.
sb@braunschweig-schreinerei.de Ausbildungsberufe: Pflegefachfrau/-mann, NEU ab April 2023:
Web: www.braunschweig-schreinerei.de Gesundheits-und Krankenpflegehelfer:in, Bachelor of nursing in
Kooperation mit SRH-Fernhochschule Riedlingen
standort: Sigmaringen, Pfullendorf
Ansprechpartnerin: Anja Brzoska-Mdller, Schulmarketing
oo Telefon: 07552-25-2774, anja.brzoska-mueller@srh.de
SchworerHaus KG .
Web: www.kliniken-sigmaringen.de
Firmenprofil:

Wir sind rund 80 Azubis und trotz unterschiedlichster Berufe und
Einsatzgebiete ein starkes Team. Nicht nur in der Verwaltung und
Konstruktion, sondern auch in der Produktion und auf der Montage
kommen wir zum Einsatz. In vielfaltigen Projekten packen wir als
Team gemeinsam mit an.

Ausbildungsberuf:

Industriekauffrau, Bauzeichner, Fachinformatiker,
Tischler, Zimmerer, Mechatroniker, Elektroniker,
Industriemechaniker (alle m/w/d)

Pflegefochmonﬁ/ Pflegefachfrau
Gesundheits- & Krankenpflegehelfer:in

Standort: Hohenstein/Oberstetten

Ansprechpartnerin: Berufsfachschule fir Pflege

Bianca Loock-Hummel, Ausbildungsleitung SRH Kliniken Landkreis Signmaringen

Telefon: 07387/16 257, bianca.loock-hummel@schwoerer.de Tel. +49 (0) 7552 25-2768 | pflegeschule kls@srh.de
Web: www.schwoererhaus.de wwwikliniken-sigmaringende
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Sparkasse
Pfullendorf-MeBkirch

Firmenprofil: Mit einer Bilanzsumme von rund 1 Mrd. EUR und
einem dichten Geschaftsstellennetz sind wir Marktfihrer in unse-
rem Geschdftsgebiet. Durch besten Service und fachkundige Be-
treuung iberzeugen wir unsere Kunden. Mit rund 140 engagierten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern arbeiten wir am weiteren Erfolg
unserer Sparkasse.

Ausbildungsberufe:
Bankkaufmann/-frau
Bachelor of Arts (B.A.) - Studiengang BWL Bank

Standorte: Pfullendorf und MeRkirch mit Geschaftsstellen

Ansprechpartnerin: Carina Frick, Ausbildungsleiterin
Telefon: 07552/263107, www.sparkasse-pm.de

Bewirb dich jetzt!

Sende deine Bewerbungsunterlagen an:

Sparkasse Pfullendorf-MeRkirch
Carina Frick

BahnhofstralRe 14 - 88630 Pfullendorf
Telefon: 07552 263-107
carina.frick@sparkasse-pm.de - www.sparkasse-pm.de

)
Bankkaufmann/-frau F
mit Abschluss Realschule, Gymnasium, N
Wirtschaftsschule oder Berufskolleg I+11

Bachelor of Arts (B. A.)
gutes Abitur oder Fachhochschulreife < .
Zulassungspriifung an der DHBW erforderlic

— Sparkasse
Pfullendorf-MeRkirch

74

Eine Ausbildung
bei der Sparkasse.

i I
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Stadtwerke Sigmaringen GmbH

Firmenprofil: Wir sind ein regional tatiges Unternehmen und zu-
standig fur die Energie- und Wasserversorgung, Verkehr, Bader und
Services. Als erfolgreicher Dienstleister mit Gber 80 Mitarbeitern
bauen wir unsere Marktposition kontinuierlich aus.

Ausbildungsberufe:

{ )
Anlagenmechaniker fir Sanitar-, Heizungs- und ]).u + er =
Klimatechnik, Elektroniker fur Energie- und Gebaudetechnik, rlChtlg gut'
®

Industriekaufmann, Fachangestellter fiir Bader (alle m/w/d)

Verandere die Energie-Welt
mit uns und starte deine Zukunft
bei uns im Team:

Standort: Sigmaringen

Ansprechpartnerin: Lisa Minst, Teamleiterin Personal
Tel.: 07571 92770-172, |.muenst@stadtwerke-sigmaringen.de Ausbildung m|w]d

Web: www.stadtwerke-sigmaringen.de * Anlagenmechaniker*in fur Sanitar-,
Heizungs- und Klimatechnik

® Fachangestellte*r fir Baderbetriebe
e Elektroniker*in fir Energie-

und Gebaudetechnik
* Industriekaufmann*frau

Duales Studium

¢ Energie- und Umwelt-
technik im Studien-
gang Elektrotechnik

Mehr Informationen

erhaltst du von

Lisa Munst:

Telefon 07571 92770-172
l.muenst@stadtwerke-sigmaringen.de

stadtwerke-sigmaringen.de @ €
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Stadtverwaltung Sigmaringen

Firmenprofil:

Die 17.000-Einwohner-Stadt Sigmaringen fasziniert sowohl mit
der Uberall sichtbaren Stadtgeschichte, als auch mit der wunder-
schonen Lage am Donauufer und der hohen Lebensqualitat ihrer
Birgerinnen und Birger. Touristische Attraktivitat, die Starkung
des Wirtschaftsstandorts, Klimaschutz und Familienfreundlichkeit
zeichnen die Stadt aus und spiegeln das zukunftsorientierte Denken
und Handeln der Stadtverwaltung und ihrer 350 Mitarbeitenden aus.

Ausbildungsberufe:

Verwaltungsfachangestellter, Fachkraft fiir Abwassertechnik,
Kauffrau/-mann fir Tourismus und Freizeit, Fachinformatiker
Fachrichtung Systemintegration

Standort: Sigmaringen

Ansprechpartnerin:
Helga Lehn, Leitung Haupt- und Personalverwaltung
Telefon: 07571/106-108, lehn@sigmaringen.de

Web: www.sigmaringen.de

Ausbildungsstart 2022

SSIGMARINGEN

Unser Ausbildungsangebot:

4 Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

4 Praxisintegrierte Ausbildung
zum Erzieher (m/w/d)

4 Fachkraft fiir Abwassertechnik (m/w/d)

4 Kauffrau/Kaufmann fiir Tourismus und
Freizeit (m/w/d)

4 Fachinformatiker Fachrichtung
Systemintegration (m/w/d)

Unser Praktikumsangebot:
4 Erzieher (m/w/d) &
4 Kinderpfleger (m/w/d)

Interesse geweckt?

Deine Ansprechpartnerin:
Frau Helga Lehn, Tel.: 07571 106-108

Mehr Infos findest Du unter:
www.sigmaringen.de
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Tegometall Ladenbau GmbH

Firmenprofil:

50 Jahre Erfahrung im Bereich Ladenbau - die Tegometall ist eine
moderne und europdisch ausgerichtete Unternehmensgruppe mit
Hauptsitz in der Schweiz. An mehreren Standorten im In- und
Ausland produzieren wir qualitativ hochwertige Regalsysteme
aus Stahl.

Ausbildungsberufe:

Industriemechaniker, Werkzeugmechaniker,
Maschinen-und Anlagenfihrer, Elektroniker, Mechatroniker,
Fachkraft Lagerlogistik, Industriekaufmann (alle m/w/d)

Standorte: Krauchenwies und Sauldorf

Ansprechpartnerin:
Simone Sachsenmaier, Personalsachbearbeiterin
Telefon: 07576/777211, simone.sachsenmaier@tegometall.com

Web: www.tegometall.com
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toom Baumarkt GmbH

Firmenprofil:

Mit mehr als 300 Markten, rund 18.000 Beschaftigten und einem
Bruttoumsatz von 2,9 Milliarden Euro z&hlt toom zu den fihrenden
Anbietern der deutschen Baumarktbranche. Das Unternehmen
gehort zur REWE Group, einem der fihrenden Handels- und Tou-
ristikkonzerne in Deutschland und Europa.

Ausbildungsberuf:
Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)

Standort: Friedrich-List-Strale 14, 72488 Sigmaringen

Ansprechpartner:
Herr Lindner (Marktleiter), Frau Mahlhans (Ausbilderin)
Telefon: 075717370, sigmaringen@toombm.de

— Ausbildung zum Kaufmann im Einzel-

~handel (m/w/d) - Bereich Baumarkt

~ Friedrich-List-StraBe 14, 72488 Sigmaringen; Ausbildungsstart: 01.09.2023 . E
Wenn du freundlich und zuverlassig bist und ein echter toomworker

- werden mdchtest, freuen wir uns auf deine Online-Bewerbung unter
—— toom.de/karriere —

toomim

Ein Unternehmen der REWE Group
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TRUMPF Werkzeugmaschinen
SE + Co. KG

Firmenprofil:

TRUMPF in Hettingen gehért zu den gréBten Produktionsstandorten
der TRUMPF Gruppe in Deutschland. Hier werden Stanzmaschinen,
Stanz-Lasermaschinen, Laser-Rohrschneidmaschinen, Baugruppen
und Einzelteile hergestellt. Mit seinem Produktportfolio spielen
das Werk und seine aktuell 574 Mitarbeiter, davon durchschnitt-
lich rund sieben Prozent Auszubildende, eine entscheidende Rolle
im TRUMPF Produktionsverbund. Das Werk im Laucherttal besteht
seit 1955 und ist das dlteste Zweigwerk der Unternehmensgruppe.
Gefertigt wird mit einem modernen Maschinenpark und mit effi-
zienten Produktionsmethoden. Neben dem Hauptstandort gibt es
noch die AuBenstellen Breitestrale und Maybachstrafe.

Ausbildungsberufe:
Industriemechaniker, Mechatroniker (alle w/m/d)

standort: Hettingen

Ansprechpartner: Jirgen Herter, Ausbildungsleiter
Telefon: 07574/401-137, juergen.herter@trumpf.com
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Trusting in
brave ideas.

Wie mutig bist du?
Aufgeschlossener Nachwuchs
(m/w/d) gesucht.

Wir sind immer auf der Suche nach jungen Menschen,
die ihre mutigen Ideen in einer Ausbildung oder einem
dualen Studium bei TRUMPF einbringen méchten.

Als Hochtechnologieunternehmen und Anbieter von
Loésungen in den Bereichen Werkzeugmaschinen und
Lasertechnik definieren wir die Grenzen des Mach-
baren immer wieder neu.

www.trumpf.com/s/schueler
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VEMA Werkzeug-
und Formenbau GmbH

VEMA technische
Kunststoffteile GmbH

Firmenprofil: VEMA ist seit iber 40 Jahren kompetenter Enginee-
ring- und Fertigungspartner fiir internationale Kunden. Mit zirka 80
Mitarbeitern umfasst das Leistungsspektrum die Entwicklung und
Herstellung von Spritzqusswerkzeugen und die Fertigung komple-
xer Kunststoffteile in der automatisierten Produktion.

Ausbildungsberufe:

Feinwerkmechaniker, Industriekaufmann,

Duales Studium BWL Industrie (B.A.)

Duales Studium Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)

Standort: Krauchenwies-Gdggingen

Ansprechpartnerin: Evelyn Heinzle
Telefon: 07576/9610-44, evelyn.heinzle@vema-gmbh.de

Web: www.vema-gmbH.de
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Volksbank Bad Saulgau eG

Firmenprofil: Gemeinsam mixen wir deine Karriere! Wir suchen
Personlichkeiten und nicht in erster Linie Noten, deshalb sprechen
wir tber deine Fahigkeiten und welcher Ausbildungsberuf am
besten bei der Volksbank Bad Saulgau zu dir passt. Mit anderen
Worte: Wir kreieren deinen personlichen Karrieremix! Du bist dir
noch nicht sicher? Dann schnuppere doch einfach bei uns an einem
Tages- oder Wochenpraktikum die Luft eines Bankers!

Ausbildungsberufe: Bankausbildung, Finanzassistenz,
Kombi-Studium und DHBW-Studium

standort: Bad Saulgau mit Geschaftsgebiet

Ansprechpartnerin: Beate Remensperger, Ausbildungsleitung
Telefon: 07581/202-177, beate.remensperger@v-bs.de

Web: www.vb-bad-saulgau.de/ihre-bank/karriere1/

Alle Informationen zu unseren
Ausbildungsberufen findest
du unter:

www.v-bs.de/ausbildung

Volksbank
== == Bad Saulgau
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Verband Garten-, Landschafts-
und Sportplatzbau
Baden-Wiirttemberg e.V.

Firmenprofil: Natur und Technik kombinieren? Werde Landschafts-
gartner/in! Du bist lieber drauen in der Natur als am Schreib-
tisch? Du hast SpaB am Gestalten und Lust, im Team richtig mit
anzupacken? Dann ist die Ausbildung zum/r Landschaftsgartner/
in genau dein Ding! Landschaftsgdrtner/innen verbinden Natur
und Technik und arbeiten auf den unterschiedlichsten Baustellen.
Bei unserer taglichen Arbeit verwenden wir viele Materialien und
verarbeiten diese mit Werkzeugen verschiedenster Art, bis hin zu
groBen Baumaschinen, die uns die Tatigkeiten erleichtern. In der
dualen Ausbildung, bei der sich Praxis im Betrieb und Theorie in
der Berufsschule abwechseln, lernst du innerhalb von drei Jahren
alles, was fiir diesen vielfaltigen Beruf bendtigt wird. Dariber
hinaus gibt es viele Weiterbildungsmaglichkeiten.

Ausbildungsberuf:
Landschaftsgdrtner (m/w/d)

Fortbildung / Weiterbildung:

- Meister (m/w/d), Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau

- Staatlich geprifter Techniker (m/w/d), Fachrichtung Garten-
und Landschaftsbau

- Fachagrarwirt (m/w/d) Baumpflege und Baumsanierung

- Fachagrarwirt (m/w/d) Golfplatzpflege, Greenkeeper

Studium:

- Bachelor/Master Landschaftsarchitektur/Landschaftsplanung/
Landschaftsbaumanagement

- Duales Studium: BWL Handel Management im Garten- und
Landschaftsbau

Standorte: Wir haben in ganz Baden-Wirttemberg
Mitgliedsbetriebe, die ausbilden.

Ansprechpartnerin:
Anna Adelmann, Nachwuchswerbung
Telefon: 0711/97566-12, adelmann@galabau-bw.de

Web: www.galabau-bw.de
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Vinzenz von Paul gGmbH

Firmenprofil:

Seit Jahrzehnten beweisen wir als karitatives Unternehmen unter
der vinzentinischen Philosophie »Liebe sei Tat« Kompetenz, wenn
es um Pflege, Begleitung und Versorgung geht. Mehr als 2.500
Mitarbeitende machen sich in rund 50 Diensten und Einrichtungen
in Stiddeutschland fiir Altere und Pflegebedirftige, Kinder und
Jugendliche sowie Menschen mit Horschadigung stark. Unsere
rund 150 Auszubildenden werden von erfahrenen Mentor“innen
fachkundig mit dem Ziel begleitet, diese sicher und stabil zu einem
guten Abschluss zu befahigen. Faire tarifliche Bezahlung mit ga-
rantierten Sonderleistungen sowie vielfaltige Ausbildungswege in
krisenfesten Berufen geben Sicherheit.

Ausbildungsberufe:
Pflegefachkraft*

Altenpflegehelferin
Hauswirtschafter“in

Standorte:
Sigmaringen, MeBkirch, Wald, Krauchenwies, Pfullendorf

Ansprechpartnerinnen:
Jenny Michailidis, Zentrale Mentorin
Telefon: 0151 55025220, jenny.michailidis@vinzenz-sd.de

Anne Kille, Assistentin der Regionalleitungen
Telefon: 07571 74630-25, anne.kille@vinzenz-sd.de

Web: Mehr Informationen zur Ausbildung sowie zur Vergitung
unter:
www.vinzenz-von-paul.de/karriere/ausbildung-und-praktikum/
ausbildung
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‘l’ VINZENZ VON PAUL gGMBH
v SOZIALE DIENSTE UND EINRICHTUNGEN

Pflegefachkraft | Altenpflegehelfer*in | Hauswirtschafter*in

AUSBILDUNG.

FUR JEDEN DIE PASSENDE.

« Ubernahmegarantie bei erfolgreichem Abschluss
 Unternehmensweite Einsatzmaglichkeiten

Viele Mdglichkeiten zur Entwicklung im Unternehmen
Faire, tarifliche Bezahlung und Jahressonderzahlungen
» RegelmaRig bezahlte Weiterbildungen
« Betriebliche Altersvorsorge

« Krisenfeste Branche — auch in Zukunft

www.vinzenz-von-paul.de/azubis
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WERZ Vakuum-Wirme-
behandlung GmbH & Co. KG

Firmenprofil: Durch Warme und Kalte verandern wir die Eigen-
schaften von metallischen Bauteilen. Wir untersuchen Proben
und entdecken magliche Abweichungen. HeiRe Ofen, gliihendes
Metall, wertvolle Mikroskope - das ist unsere Welt. Die WERZ
Vakuum-Warmebehandlung GmbH & Co. KG beschaftigt heute am
Standort Gammertingen-Harthausen, im Herzen der Schwabischen
Alb, iber 70 Mitarbeiter“innen. Durch die umweltfreundlichen und
modernen Vakuum-, Plasmanitrier- und Beschichtungsverfahren
handeln wir nachhaltig und bieten unseren iiber 850 Kunden aus
den verschiedensten Bereichen der Metallver- und -bearbeitung
einen qualitativ hochwertigen und zuverlassigen Service. Bei uns
erwartet Dich eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und eigen-
verantwortliche Tatigkeit in einem dynamischen Team mit sehr
gutem Arbeitsklima.

Ausbildungsberufe: Industriekaufleute,
Werkstoffprifer - Fachrichtung Warmebehandlungstechnik,
Maschinen- und Anlagefihrer - Fachrichtung Metall (alle m/w/d)

Standort: Gammertingen-Harthausen

Ansprechpartnerin:
(laudia 0tt, Ausbildungsleitung Werkstoffprifer
Telefon: 07574 93493-24, bewerbung@werz.de

Web: www.werz.de

SR ARTERE .* WERZ
»Nerde [M/W/D) : ==

unser Experte
fir Hartefalle“

Werkstoffpriufer
Warmebehandlungs—

technik

Maschinen-
und Anlagenfihrer

AUSBILDUNG
2023/24

Industriekaufleute i

www.werz.de/karriere
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Wiehl GmbH & Co. KG

Firmenprofil:

Seit 75 Jahren fertigt das Familienunternehmen Wiehl mit seinen
rund 50 Mitarbeitern jahrlich 2.200 Holztreppen am Firmenstandort
in Bingen. Zu den Kunden zahlen neben der deutschen Fertighaus-
industrie auch regionale Zimmereien und Schreinereien sowie
private Bauherren.

Ausbildungsberufe: Schreiner (m/w/d),
Kauffrau/-mann fir Biromanagement (m/w/d)

standort: Bingen

Ansprechpartner:
Jorg Wiehl, Geschaftsfihrer
Telefon: 07571/74280, bewerbung@wiehl-treppen.de

Web: www.wiehl-treppen.de

DU ARBEITEST GERN MIT HOLZ,
B BIST KREATIV ODER HAST FREUDE
|

1 [ y I:.‘-__
SCHRITT FUR SCHRITT EIN MEISTERWERK

Dann starte bei uns deine Ausbildung als

Schreiner (m/w/d)
ab September 2023 oder 2024

Kauffrau/-mann

fiir Bliromanagement (m/w/d)
ab September 2023

Weitere Informationen findest du unter www.wiehl-treppen.de

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG
Wiehl GmbH & Co. KG Taubenried 8 Tel. 07571-74280

Jorg Wiehl 72511 Bingen  bewerbung@wiehl-treppen.de
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ZOLLERN GmbH & Co. KG

Firmenprofil:

Die ZOLLERN-Gruppe gehort mit ihrer dber 300-jhrigen Firmen-
geschichte zu den Pionieren der Metallbranche und zahlt zu den
altesten Familienunternehmen in Deutschland. 2.000 Mitarbeiter
entwickeln, produzieren, verkaufen und betreuen eine breite Pa-
lette hochwertiger Metallprodukte. Mit mehreren Werken und
Tochtergesellschaften in Europa, Amerika und Asien ist ZOLLERN
in allen Industrieregionen der Welt vertreten. Die ZOLLERN-Grup-
pe mit Konzernsitz in Laucherthal, Deutschland setzt sich aus
den vier Geschaftsbereichen Antriebstechnik, Feinguss, Sandguss
und Schmiede sowie Stahlprofile zusammen. Die Kernbranchen
von ZOLLERN sind Energieerzeugung, Fahrzeugtechnik, Luft- und
Raumfahrt, marine Industrie, die Baumaschinenindustrie und der
Maschinenbau.

Ausbildungsberufe (m/w/d):

Elektroniker fir Betriebstechnik, GieRereimechaniker,
Industriemechaniker, Maschinen- und Anlagenfihrer,
Mechatroniker, Verfahrenstechnologe, Werkstoffpriifer,
Zerspanungsmechaniker

Studiengange (m/w/d):

Kombi-Studium
Maschinenbau mit integrierter Ausbildung
zum Industriemechaniker »Ulmer Modell«

DHBW-Studium

- Elektrotechnik - Automation

« Maschinenbau - Verfahrenstechnik

« Mechatronik

- Wirtschaftsinformatik - Business Engineering
- Wirtschaftsingenieurwesen - Maschinenbau

standort: Laucherthal, Herbertingen, Winterlingen

Ansprechpartnerin: Bettina Sauter, Personalreferentin
Telefon: 07571/70-226, bettina.sauter@zollern.com

Web: www.zollern.com
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ner Ausbildung

bei ZOLLERN! il

Spannende  ~
Ausbildungs-
berufe und
technische
Studien-
gange

mit el

e A ;.

Mehr Infos

ZOLLERN

Solid metals. Fine solutions.
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Volksbank MeBkirch eG
Raiffeisenbank

Firmenprofil: Wir sind eine selbstandige und unabhangige Volks-
bank in der Region MeRkirch. Wir bieten dir eine anspruchsvolle,
abwechslungsreiche, duale und zukunftsorientierte Ausbildung mit
einem individuellen Ausbildungsplan, der sich an den praktischen
Arbeitsprozessen der Bank orientiert.

Ausbildungsberufe:
Bankkauffrau, Finanzassistent (alle m/w/d)

standort: MeRkirch

Ansprechpartnerin: Benedikta Stark, Ausbildungsleiterin
Telefon: 07575 911 76
benedikta.staerk@volksbank-messkirch.de

Web: www.volksbank-messkirch.de

/m/d)
(w/m/d)

Bankkaufleute (w
Finanzassistenten
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Deutscher
Gewerkschaftsbund DG B
Baden-Wdirttemberg

“Der DGB Kreisverband Sigmaringen
setzt sich fur die
Arbeitnehmer*Innenrechte

der Auszubildenden ein!"

Stark in Arbeit, |

- BWGERECHT.JETA

Landkreis Sigmaringen

Branche: Offentlicher Dienst

Firmenprofil: Wir sind ein serviceorientiertes Dienstleistungsunter-
nehmen mit rund 860 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und fir
fast alle Lebenslagen der rund 130.000 Biirgerinnen und Biirger des
Landkreises Sigmaringen zustandig. Fir unsere vielfaltigen Aufgaben
suchen wir engagierte Auszubildende.

Ausbildungsberufe: Bachelor of Arts - Public Management,
Soziale Arbeit; Bachelor of Science - Sustainable Science and Tech-
nology; StraBenwarter; Vermessungstechniker, Verwaltungsfach-
angestellte; Fachinformatiker fiir Systemintegration (alle m/w/d)

Standort: Sigmaringen

Ansprechpartnerinnen: Tamara Kordovan und Nicole Netzhammer
Telefon: 07571 102-2103 oder -2113, Ausbildung@Irasig.de

Web: karriere.landkreis-sigmaringen.de
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Zeit fiir Veranderungen.
Mehr Landkreis. Mehr Moglichkeiten.

Eine Ausbildung ist der Start in eine spannende und erfolg-
reiche Zukunft. Diese ist bei uns nicht nur sehr hochwertig,
sondern auch abwechslungsreich. Dabei bietet unsere auBer-
gewohnliche Vielfalt an Ausbildungsangeboten sowie Berufs-
feldern einzigartige Moglichkeiten. Der Austausch zwischen
den unterschiedlichen Berufsgruppen bei gemeinsamen
Azubi-Events gibt wertvolle Einblicke in alle Bereiche des
Landratsamtes und ermdéglicht den Auszubildenden einen
breitgefacherten Blick auf die Arbeitswelt.

Ob Public Management, StraBenmeisterei, Vermessungs-
technik, Informatik oder sozialer Bereich, unsere Aus-
bildungsmoglichkeiten sind echt vielfaltig.

Am besten gleich schlaumachen unter
karriere.landkreis-sigmaringen.de

Landkreis
< Sigmaringen




